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SELECAO DE ESTUDANTES PARA MONITORIAS — SEMESTRE 2022-2

A PROFESSORA DAIZE FERNANDA WAGNER SILVA, no uso de suas atribuicdes,
conforme disposto no art. 14, | e § 12 da RESOLUCAO NORMATIVA N2 53/CUn/2015, DE 23 DE
JUNHO DE 2015 (Republicada com alteragbes promovidas pela Resolugdo Normativa n2
85/2016/CUn, de 30 de agosto de 2016) torna publica a abertura das inscricGes e estabelece as
normas para realizacdo de processo seletivo destinado a selecionar bolsista que ird desenvolver
atividades de monitoria na disciplina RESPONSABILIDADE CIVIL ministradas pela docente no
Curso de Graduacdo em Direito (diurno e noturno) no semestre de 2022/2, conforme o PAAD.

1. DA CARGA HORARIA E REMUNERAGAO

1.1 O monitor exercerd suas funcdes em 12 (doze) horas semanais durante um semestre, sendo
permitida a reconducao a partir da avaliagcdo de seu desempenho.

2. DOS PRE-REQUISITOS PARA O PROCESSO SELETIVO E CLASSIFICAGAO

2.1 Estar matriculado regularmente nas 82 ou 92 fases do curso de graduacdo em Direito da
UFSC;

2.2 Ter cursado e obtido aprovagdo na disciplina com monitoria (ou equivalente) com nota
minima 8,0 (oito);

2.3 Comprovar a compatibilidade entre os horérios de suas atividades académicas e os
propostos para o desenvolvimento das atividades de monitoria;

2.4 N3o receber outras bolsas de ensino, estagio, pesquisa ou extensdo, exceto os beneficios
pecunidrios destinados a promover a permanéncia dos estudantes nos cursos em que estiverem
matriculados (Bolsa Estudantil/UFSC, Bolsa Permanéncia/MEC, ou outras de abrangéncia da
Pré-Reitoria de Assuntos Estudantis - PRAE).

3. DAS INSCRIGCOES

3.1 As inscricGes deverdo ser realizadas no periodo de 13 a 14 de outubro de 2022, por meio do
e-mail daize.wagner@ufsc.br, anexando os seguintes documentos:

| - Ficha de inscricdo preenchida (Anexo A deste edital), com a indicagdo da(s) vagas a(s) qual(is)
o candidato deseja concorrer (pode ser mais de uma), assinada e digitalizada;



Il - Histérico escolar atualizado;

Il - Espelho de matricula com os horarios das disciplinas as quais o candidato esta matriculado;
e

IV - Curriculum Vitae et Studiorum extraido da Plataforma Lattes/CNPq (http://lattes.cnpqg.br/).

4. DAS ATIVIDADES A SEREM DESENVOLVIDAS

4.1 O Programa de Monitoria tem gerenciamento compartilhado por todos os atores
envolvidos através do sistema MONI, disponivel no endereco https://moni.sistemas.ufsc.br.

4.2 Por meio deste sistema MONI todos os estudantes da UFSC terdao conhecimento de quais
disciplinas possuirdo monitor e de seus horarios e locais de atendimento.

4.3 Compete ao monitor:

| - auxiliar o professor na orientagdo de alunos, na realizacdo de trabalhos experimentais, bem
como na preparag¢do de material didatico e experimental em laboratério e em classe;

Il - participar de atividades que propiciem o seu aprofundamento na disciplina, tais como:
elaboracdo de monografias, revisdo de textos e de resenhas bibliograficas, e outras correlatas;

Il - participar da elaboracdo e execucdo do programa de atividades com o professor;

IV - o monitor sera responsavel pelo registro do horario de atendimento da monitoria, do
registro da sua frequéncia mensal no MONI de acordo com os atendimentos realizados, cabendo
ao supervisor a validacdo desse registro. Ndo sera feito o pagamento ao monitor sem a validagdo
de sua frequéncia feito pelo supervisor. Informacgdes em
http://apoiopedagogico.prograd.ufsc.br/sistema-moni/; e

V - O monitor devera, também, registrar no sistema MONI o Plano de Atividades semestral
elaborado em conjunto com o supervisor e o supervisor terd ciéncia dos contetdos abordados
em cada atendimento do monitor.

4.4 As atividades serdo desenvolvidas no Campus Floriandpolis.

4.5 O monitor ndo podera, ainda que a titulo eventual, substituir o professor em sala de aula,
exercer atividades administrativas estranhas ao plano de atividades, ministrar aulas ou corrigir
provas sem a presenca e auxilio do professor.

4.6 Compete ao supervisor:

| - Elaborar e determinar, conjuntamente com o monitor, o Plano de Atividades de Monitoria,
os horarios de atendimento e o cronograma das atividades, validando-os no Sistema
MONI/SIAAAE ap0s o registro feito pelo monitor;

Il - Orientar o monitor quanto a metodologia a ser utilizada no atendimento aos estudantes da
disciplina com monitoria;

Il - Supervisionar as atividades exercidas pelo monitor;

IV - Controlar a frequéncia e os resultados das atividades do monitor com relagdo ao
atendimento dispensado aos estudantes;



V - Registrar no Sistema MONI/SIAAAE, até o dia 20 de cada més, as faltas dos monitores
relativas aos ultimos 30 dias;

VI - Alimentar o Sistema MONI/SIAAAE com informacdes que compordo o relatério semestral
de atividades de monitoria;

VII - Validar o Relatério de Atividades gerado pelo Sistema MONI/SIAAAE, até 30 dias apds o
desligamento do monitor do Programa de Monitoria; e

VIII - Avaliar, em formulario préprio do Sistema MONI/SIAAAE, o desempenho do monitor ao
final das suas atividades na monitoria, atribuindo-lhe nota.

5. DA SELEGAO e DIVULGAGCAO DO RESULTADO

5.1 A selecdo dar-se-4 mediante andlise do cumprimento dos requisitos, em carater
CLASSIFICATORIO, mediante avaliagdo oral que serd realizada para aferir:

a) os conhecimentos gerais do candidato sobre a disciplina para a qual apresenta a inscricdo;
b) as potencialidades do candidato para a docéncia e estudos avangados; e

¢) a histéria académica do candidato, comprovada mediante Curriculum Vitae et Studiorum
(item 4.1.1V), e sua disponibilidade de tempo para a dedicacdo as atividades de monitoria.

§ 12 As entrevistas deverdo ocorrer em ordem alfabética.

5.2 As demais informacdes relativas selegdo do monitor serdo disponibilizadas através de e-
mail que sera enviado aos candidatos inscritos.

5.3 O aluno selecionado somente podera iniciar suas atividades apds assinar o Termo de
Compromisso.

5.4 O resultado da seleg¢do sera divulgado por e-mail.

6. DAS DISPOSICOES FINAIS

6.1 A monitoria ndo gera vinculo empregaticio com a Universidade, podendo o aluno ou o
Departamento, pedir a dispensa do exercicio das fun¢des de monitoria a qualquer tempo,
mediante justificativa.

6.2 Quaisquer pedidos de reconsideracdo podem ser feitos diretamente ao professor
responsavel pelo processo seletivo em até 24 horas do ato a ser impugnado.

Floriandpolis, 11 de outubro de 2022.

Daize Fernanda Wagner Silva
Professora Associada
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ANEXO A - FICHA DE INSCRICAO DE MONITORIA 2022-2
(RESPONSABILIDADE CIVIL)

NOME DO CANDIDATO:

N2. DE MATRICULA: PERIODO NO CURSO: (12 ao 109)

TURNO E CURSO EM QUE ESTA MATRICULADO: ( ) 303 - matutino ( ) 005 - noturno

e-mail: tel.: (__)

LINK Curriculo Lattes:

e VOCE JA FOI REMUNERADO COM BOLSA? ( )SIM () NAO. Quantas vezes?

Preencha*:

Nota na disciplina:

IA Parcial do semestre da disciplina:
IAA:

* Sujeito a verificagcdo

( ) DECLARO ESTAR CIENTE DAS NORMAS DE MONITORIA E DO EDITAL DE SELECAO.

, data: / /

ASSINATURA DO CANDIDATO (A)



