SERVIGO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA
CENTRO DE CIENCIAS JURIDICAS

DEPARTAMENTO DE DIREITO
CAMPUS UNIVERSITARIO REITOR JOAO DAVID FERREIRA LIMA - TRINDADE
CEP: 88040-900 - FLORIANOPOLIS - SC
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SELECAO DE BOLSISTAS DE EXTENSAO

Projeto: Observatdrio de Direitos Humanos: mapeamento dos atores de Defesa dos
Direitos Humanos e construcdo da rede de atuacao

A PROFESSORA Luana Renostro Heinen, no uso de suas atribui¢des, conforme disposto
no EDITAL N°5/2019/PROEX (PROBOLSAS 2020) torna publica a abertura das inscrigdes
destinado a classificar alunos que irdo desenvolver atividades de extensdo no ambito do
Projeto Observatorio de Direitos Humanos: mapeamento dos atores de Defesa dos
Direitos Humanos e construcdo da rede de atuacao (Nimero 201918696).

1. DO OBJETO DA SELECAO

1.1. O presente processo seletivo tem como escopo formar lista classificatoria para o
preenchimento de vagas de bolsista de extensdo, nos termos do Edital n°® 5/2019/PROEX
(PROBOLSAS 2020).

1.2. O projeto de extensao se encontra em anexo.

1.3 O plano de trabalho do bolsista de extensdo seguira o plano apresentado ao Edital n°
5/2019/PROEX (PROBOLSAS 2020).

2. DA CARGA HORARIA E REMUNERACAO

2.1. O bolsista de extensdo exercera suas funcdes em 20 (vinte) horas semanais durante o
periodo de vigéncia da bolsa.

2.2. A vigéncia da bolsa é de 1° de marco a 31 de dezembro de 2020.

2.3 O valor mensal total da bolsa é de R$ 420,00 (Quatrocentos e Vinte Reais.

3. DOS PRE-REQUISITOS PARA O PROCESSO SELETIVO E CLASSIFICACAO
O aluno candidato a bolsa de extensdo devera:

3.1 Estar regularmente matriculado em curso de graduacdo da UFSC,;

3.2 Néo ter colacdo de grau prevista para o periodo de vigéncia da bolsa;

3.3 Possuir indice de aproveitamento acumulado (IAA) igual ou superior a 6,0;

3.4 Dispor de 20 horas semanais para dedicacdo ao projeto;

3.5 Nao ter relacdo de parentesco direto com o coordenador do projeto de extensdo, o que
inclui cdnjuge, companheiro, parente em linha reta, colateral ou por afinidade até 3° grau;

3.6 Nao ter vinculo empregaticio ou receber outra bolsa de qualquer natureza (exceto a Bolsa
Estudantil instituida pela Resolugdo n° 32/CUn/2013).

4. DAS INSCRICOES

4.1 As inscricbes deverdo ser realizadas no periodo de 09 de dezembro 2019 a 07 de
fevereiro de 2019, por meio do formulario eletronico: https://forms.gle/9tyvzJarizVPynrz5

As informag0es a serem fornecidas séo:


mailto:dir@ccj.ufsc.br
https://forms.gle/9tyvzJqrizVPynrz5

I — Nome completo, endereco de e-mail, nUmero de matricula;
Il - Historico escolar atualizado;

Il - Espelho de matricula com os horarios das disciplinas nas quais o candidato esta
matriculado; e

IV — Link do Curriculo da Plataforma Lattes/CNPq (http://lattes.cnpqg.br/).

4.2 A lista com as inscri¢des deferidas com data e horario da selecdo (item 6.1 deste edital)
sera publicada no site do CCJ/UFSC no dia 10 de fevereiro de 2019 e serd enviada aos e-
mails dos alunos inscritos.

5. DAS ATIVIDADES A SEREM DESENVOLVIDAS
5.1. Compete ao bolsista:

5.1.1. Executar o plano de trabalho do bolsista, com uma carga horaria de 20 horas semanais,
sob a orientacdo do(a) coordenador(a) do Projeto;

5.1.2 Nos casos de substituicdo ou cancelamento, em até 30 dias, o bolsista que encerrou as
suas atividades devera apresentar o relatério das atividades desenvolvidas até a data da
interrupcao.

5.1.3 Fazer referéncia a sua condicdo de bolsista de extensdo da UFSC, quando for o caso, nas
publicaces e trabalhos apresentados.

5.2. Compete a(0) orientador(a):

5.2.1. Orientar o bolsista nas distintas fases do trabalho de extens&o;

5.2.2. Aconselhar e acompanhar o aluno na elaboragéo do relatorio final;

5.2.3. Estar em atividade presencial na UFSC no periodo de vigéncia da bolsa solicitada;
6. DA SELECAO e DIVULGACAO DO RESULTADO

6.1 A selecdo sera realizada, pela professora coordenadora, na sala 309-B do CCJ/UFSC, em
data a ser divulgada ap6s o fim das inscri¢Ges.

6.2 Serdo selecionados para realizar a avaliacdo oral até 15 (quinze) alunos dentre os inscritos
com os maiores IAA (indice de aproveitamento acumulado).

6.3 A selecdo dar-se-a mediante avaliacdo oral, que sera realizada para aferir:
a) os conhecimentos gerais do candidato sobre a tematica do projeto de extensdo;
b) as potencialidades do candidato para o desenvolvimento das atividades de extensao; e

c) a historia académica do candidato, comprovada mediante curriculo (item 4.1.1V), e sua
disponibilidade de tempo para a dedicagdo as atividades de extensao.

8 1° Os candidatos terdo sua entrevista avaliada com uma nota variavel entre zero e dez.
8 2° As entrevistas deverdo ocorrer em ordem alfabética da lista geral de inscri¢des deferidas.

8 3° A entrevista serd publica, vedada a audiéncia dos demais candidatos participantes do
processo seletivo.


http://lattes.cnpq.br/

6.4 O aluno selecionado somente podera iniciar suas atividades apos assinar 0 Termo de
Compromisso de estudante bolsista.

6.5 O resultado da selecdo sera divulgado no site do CCJ/UFSC.
7. DAS DISPOSIQOES FINAIS

7.1 A bolsa de monitoria ndo gera vinculo empregaticio com a Universidade, podendo o aluno
ou o Departamento, pedir a dispensa do exercicio das fungdes de extensdo a qualquer tempo,
mediante justificativa.

7.2 Quaisquer pedidos de reconsideracdo podem ser feitos diretamente ao professor
responsavel pelo processo seletivo em até 24 horas do ato a ser impugnado.

Florianopolis, 06 de dezembro de 2019.

Luana Assinado de forma
Prof Luan: RERSR8rHéIRan
Reﬁ(ggsﬂra Renostro

Heinen'01 61 2 Heinen:01612851126
’ Dados: 2019.12.06

851126 20:12:08 -03'00'



ANEXO A - CALENDARIO

DATA ATIVIDADE ENDERECO
09/12/2019 a 07/02/2020 Inscricdo https://forms.gle/9tyvzJarizV
Pynrz5
10/02/2020 Relacéo de inscrigdes www.ccj.ufsc.br
deferidas

17, 18 e 19/02/2020 Possiveis datas da Avaliacdo Sala 309-B, CCJ/UFSC
Oral (Datas definitivas seréo (horério a ser definido)
divulgadas em 10/02/2019)



https://forms.gle/9tyvzJqrizVPynrz5
https://forms.gle/9tyvzJqrizVPynrz5
http://www.ccj.ufsc.br/

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA

PRO-REITORIA DE EXTENSAO
SIGPEX

Projeto de Extenséo

Observatoério de Direitos Humanos: mapeamento dos atores de Defesa dos Direitos Humanos e
construcdo darede de atuacéo

Tipo: Acao de Extenséo
Forma de Extenséo: Projeto de Extensao
Numero: 201918696
Data de Registro: 16/10/2019
Situacéo: Aprovado (17/10/2019 - Ad-referendum)

Dados Gerais

Resumo:

O objetivo do projeto de extenséo é realizar o mapeamento de entidades estatais e organiza¢des da sociedade civil que
atuem na defesa e promoc¢éo dos Direitos Humanos em Florianépolis e em Santa Catarina. A partir da realizacdo do
mapeamento, buscar-se-4 estabelecer uma rede de articulagdo entre essas entidades que tenha a Universidade, em
especial o Instituto Meméria e Direitos Humanos da UFSC (IMDH/UFSC) e o Observatorio de Direitos Humanos do
IMDH/UFSC como centro articulador. Construido o mapeamento e iniciada a articulacédo, poder-se-a definir linhas
concretas de atuacdo na promocao e defesa dos Direitos Humanos.

Palavras Chave:

Direitos Humanos; Sociedade civil; Estado.;
Periodo:

01/03/2020 até 31/12/2020

Publico Alvo:

Entidades (da sociedade civil e 6rgdos do Estado) que atuam na Defesa de Direitos Humanos na grande Florianépolis e
em Santa Catarina.
Projeto/Programa tem sigilo ou confidencialidade?

Nao
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SIGPEX

Projeto de Extenséo

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA
PRO-REITORIA DE EXTENSAO

Observatorio de Direitos Humanos: mapeamento dos atores de D ...

NUmero: 201918696

Situacéo: Aprovado (17/10/2019 - Ad-referendum)

Participantes

Nome / CPF / Email Funcéao PZ?{:?;:)%S;O Depto/Curso Tipo Valor Mensgt.(gmsa’ RPA, Carga Hora. Paad Situagéo
016.128.511-26
. . DIR/CCJ -
Luana Renostro Heinen| ~ Professor 01/03/2020 a Mensal: R$ 0,00 20201: 5.00h / .
luana.heinen@ufsc.br | Coordenador | 31/12/2020 | DEFARTAMERTO DF Total: R$ 0,00 20202:5.00n | SM | Aprovado
006.861.805-00
Clarindo Epaminondas N DIR/CCJ - . .
de S& Neto Professor 01/33/3020 2 | DEPARTAMENTO DE Mens?l. R$ 0,00 20201',2'00th N&o Aprovado
clarindo.neto@ufsc.br 31/12/2020 DIREITO / DIR/CCJ Total: R$ 0,00 20202: 2.00
047.957.069-80 N DIR/CCJ - . .
Diego Nunes Professor 01/03/2020 & | e RTAMENTO DE Mensal: R$ 0,00 20201: 2.00h /| \5) Aprovado
nunes.diego@ufsc.br 31/12/2020 DIREITO / DIR/CCJ Total: R$ 0,00 20202: 2.00h
Grgge'ﬁf iéii;ﬁira brofessor | 01/08/2020a | Lo Ag'TFj\’,\CAEL'TO o Mensal: R$ 0,00 20201:2.00n/ |\ | Ao iouen
Baggenstoss 31/12/2020 | 5REITO | DIR/CCY Total: R$ 0,00 20202: 2.00h P
grazyab@gmail.com
SPO/CFH -
526.710.380-20 2
8 01/03/2020 & | DEPARTAMENTO DE Mensal: R$ 0,00 20201: 5.00h / =
i ek e | TCTeSSOT | 3171212020 [SOCIOLOGIA E CIENCIA Total: R$ 0,00 20202:5.00n | NA° | Aprovado
! pa.com. POLITICA / SPO/CFH
028.053.909-62 CNM/CSE -
Jullana Lyra Viggiano brofessor | 01/03/2020a | PEFARTAMENTD DE Mensal: R$ 0,00 20201:5.000 /| o | pbovado
uliana viggiano@ufsc.b 31/12/2020 RELACOES Total: R$ 0,00 20202: 5.00h
r INTERNACIONAIS /
000.404.810-50
Marilia Denardin Budd N DIR/CCJ -
- 01/03/2020 a Mensal: R$ 0,00 20201: 2.00h / .
mariliadb@yahoo.com. Professor DEPARTAMENTO DE . ! . Sim Aprovado
o 31/12/2020 | 5REITO | DIRICCS Total: R$ 0,00 20202: 2.00h
415.676.840-68
Paulo Pinheiro N HST/CFH - . .
Machado Professor O;i(/)fggggoa DEPARTAMENTO DE MTerlsT}l.R?OOégO 2200220012'_55'0000th Ndo | Aprovado
paulo.pinheiro.machado| HISTORIA / HST/CFH otal: ' e
@ufsc.br
53054270882 Prof
Fernando Ponte de rotessor N - )
Sousa Aposentado - o;ic/)lsggggoa UFSC Voluntario Mensal: R$ 0,00 2200220012._55.0000th
fernando_ponte@uol.co  voluntario e
m.br
8313164972 Professor R - .
Jean Marie Farines | aposentado - o;i?fggggoa UFSC Voluntario Mensal: R$ 0,00 2200220012',55;0000th
j-m.farines@ufsc.br voluntario s
155.304.118
AR e 5 | professora | 01/08/2020 & | Universidade do Estado |Voluntrio| o RS 0,00 20201: 5.00h /
mariana.joffily@udesc.h 31/12/2020 de Santa Catarina 20202: 5.00h
r
31474683720
Professor N L.
Ricardo Gaspar Muller _ | 01/03/2020 a Voluntério . 20201: 5.00h /
ricardogmuller@uol.co| 2POSENtAdO - | "oy 1155050 uFsc Mensal: R$ 0,00 20202: 5.00h
m.br voluntéario
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PRO-REITORIA DE EXTENSAO
SIGPEX

Projeto de Extenséo

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA

Observatdrio de Direitos Humanos: mapeamento dos atores de D ...

NUmero: 201918696

Situacéo: Aprovado (17/10/2019 - Ad-referendum)

Caracterizacao

Area Tematica Principal:
Direitos Humanos e Justica

Area Tematica Secundaria:
Cultura

Grande Area do conhecimento:
CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS

Linha de Extenséo:
Grupos sociais vulneravei

Esta vinculado a um programa?
N&o

Entidades envolvidas:
Defensoria Publica do Estado de Santa Catarina

Carga Horaria:
250.0

Locais de Atuacéao

Pais Estado

Municipio

Brasil Santa Catarina

Todos

Checar Autenticidade do Documento: https://autenticidade.ufsc.br Cédigo: SIGPEX-2019-7770-4982-1089
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UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA

PRO-REITORIA DE EXTENSAO
SIGPEX

Projeto de Extenséo

Observatoério de Direitos Humanos: mapeamento dos atores de D ...

NuUmero: 201918696
Situacéo: Aprovado (17/10/2019 - Ad-referendum)

Descricao

Contexto:

Apbs os trabalhos da Comissao Meméria e Verdade da Universidade Federal de Santa Catarina (CMV-UFSC),
concluidos em 25 de setembro de 2018, a Comissédo do Acervo sobre Direitos Humanos, criada pela Portaria No
2827/2017/GR, emitida pela Reitoria da Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC) em 20 dezembro de 2017,
comecou a constituir um Acervo sobre Direitos Humanos a partir dos documentos levantados pela CMV-UFSC. Além
desse Acervo, os docentes, técnicos e estudantes dessa Comisséo articularam diversas a¢@es voltadas para a defesa
dos Direitos Humanos e a criacéo do Instituto de Memoria e Direitos Humanos da UFSC (IMDH/UFSC). Uma das agfes
deste Instituto visa construir na UFSC um Observatério de Direitos Humanos. De modo a definir quais serédo os focos de
atuacéo do Observatoério, o primeiro passo sera a realizagdo de um mapeamento das entidades estatais e organizacdes
da sociedade civil que atuem na defesa e promocédo dos Direitos Humanos em Floriandpolis e em Santa Catarina.

Justificativa:

A realizacdo do mapeamento das entidades estatais e organiza¢des da sociedade civil que atuem na defesa e promocao
dos Direitos Humanos em Floriandpolis e em Santa Catarina € fundamental para embasar a atuacao do Observatério de
Direitos Humanos. A partir dessa articulagdo, sera possivel levantar os focos de atuagdo, problemas comuns
relacionados com as viola¢gBes de Direitos Humanos e a experiéncia das pessoas que ja atuam no campo ha muitos
anos. Buscaremos compreender os temas em que atuam cada uma das entidades e também os modos de atuacao, para
somente entdo delinear as estratégias de acdo do Observatério de Direitos Humanos da UFSC, de modo tal que o
Observatério estabeleca uma rede de didlogo com essas entidades e atue de forma complementar fortalecendo suas
acOes, sem concorrer, portanto, com as entidades que ja atuam na Defesa dos Direitos Humanos em Florianépolis e em
Santa Catarina.

Objetivo Geral:

Realizar o mapeamento das entidades estatais e organiza¢des da sociedade civil que atuem na defesa e promog¢éo dos
Direitos Humanos em Floriandpolis e em Santa Catarina e construir uma rede colaborativa em que o Observatorio de
Direitos Humanos da UFSC seja articulador.

Objetivos Especificos

Linha Objetivo Especifico
1 Identificar os principais focos e demandas em torno das violages de Direitos Humanos em Santa Catarina, com destaque a regido da
Grande Florianépolis;
Possibilitar a articulag&o entre entidades estatais e organiza¢des da sociedade civil que atuem na defesa e promocao dos Direitos
Humanos e a Universidade Federal de Santa catarina através de seus nlcleos e laboratérios de pesquisa que trabalham nessa area;
2
3 Construir um espaco de dialogo entre as diferentes entidades que atuam na defesa e promogéao dos Direitos Humanos em Santa
Catarina e os diversos atores da Universidade Federal de Santa Catarina;
4 Ouvir a opinido das entidades da sociedade civil e de instituicdes estatais que ja atuam na defesa dos Direitos Humanos para entender
qual o tipo de atuacéo esperam da Universidade como contribui¢édo nessa luta;
5 Observar os principais entraves e dificuldades na promocéo dos Direitos Humanos em Santa Catarina.
5 Construir o Observatério de Direitos Humanos como projeto interdisciplinar com o envolvimento de docentes e alunos de diferentes
cursos de Graduacao (Direito, Relagdes Internacionais, Ciéncias Sociais, Jornalismo);
; Participacao do Observatorio em Redes Internacionais de Defesa dos Direitos Humanos e interlocugdo com Entidades como a
Organizagao dos Estados Americanos e a Organizacéo das Nag6es Unidas;
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Objetivos Especificos

Linha Objetivo Especifico

Consolidar o Observatério como lugar de interlocugédo das disciplinas de Direitos Humanos ministradas nos Cursos de Graduacéo e
8 Pés-Graduacéo da UFSC com as necessidades e dificuldades praticas encontradas na defesa desses direitos (extensdo e pesquisa).

Metodologia:

O mapeamento sera realizado em trés frentes: 1) acdes de defesa dos Direitos Humanos na UFSC; 2 sociedade civil; 3)
orgaos estatais.

Mapeamento na UFSC: identificaremos os nlcleos, laboratérios de pesquisa e pesquisadores da UFSC cuja as
atividades se relacionam com a temética dos Direitos Humanos. Essa atividade seréa realizada em marco de 2020.
Mapeamento das organizac¢des da sociedade civil: inicialmente sera realizada uma busca das entidades estatais e
organizacdes da sociedade civil por meio da internet, com especial atencéo para aquelas organiza¢des que tenham
alguma parceria, convénio ou representatividade no Estado como, por exemplo, na Comisséo Estadual de Direitos
Humanos. Esse primeiro mapeamento sera realizado em margo e abril de 2020.

Mapeamento dos 6rgdos estatais: serdo levantados todos os 6rgédos estatais que atuam de alguma maneira na defesa de
Direitos Humanos nos trés poderes (Legislativo, Executivo e Judiciario - incluidos Ministério Publico e Defensoria
Puablica) no ambito Estadual de Santa Catarina e Municipal da Grande Florianépolis (Municipios de Floriandpolis, Séo
José, Palhocga e Biguacgu). Esse levantamento sera realizado em maio e junho de 2020.

Os mapeamentos serdo realizados pelos membros do Projeto e os alunos participantes. Cada membro do projeto se
encarregou de fazer o levantamento em diferentes espacos sociais: universidades publicas e privadas, Poder Judiciéario,
Defensoria Publica, Ministério Publico, Poder Legislativo, Poder Executivo, associacdes e organizacdes da Sociedade
Civil.

Depois do mapeamento inicial, 0s membros do projeto realizardo contato com os representantes de cada entidade que
trabalham com a tematica dos Direitos Humanos para apresentar a proposta e conhecer o trabalho e experiéncia da
entidade. Serédo realizadas entrevistas orientadas para conhecer a historia dessas entidades, suas experiéncias e
também demandas (o que esperam da Universidade). Esse contato sera realizado nos meses de julho, agosto,
setembro, outubro e novembro de 2020.

A consolida¢é@o do material oriundo do mapeamento e das entrevistas sera realizada em dezembro de 2020.

Realizado o mapeamento e identificadas as principais demandas, serdo definidas linhas de acdo para o Observatério de
Direitos Humanos do IMDH/UFSC.

Metas e Indicadores

Linha Meta Indicador

mapear entidades estatais e organizagdes da sociedade civil

1 que atuem na defesa e promoc&o dos Direitos Humanos. producgédo de um arquivo com a identificacéo das entidades e contato
do representante.

mapear 0s r?ucleos,' I.aboratonos de pesqwsa € pesqu[sfs\dores produgéo de um arquivo com a identificagdo dos nucleos, laboratérios
2 da UFSC cuja as atividades se relacionam com a tematica dos de pesquisa e pesquisadores e de sua area de atuacao.

Direitos Humanos.
contatar os representantes de cada entidade que trabalham com
3 a tematica dos Direitos Humanos para apresentar a proposta e | - proqycso de um mapa mais detalhado de histéria das entidades,
conhecer o trabalho e experiéncia da entidade. dificuldades e demandas apresentadas.

producéo de um plano de agéo com linhas, participantes, recursos e
4 definir linhas de agé@o do Observatério do IMDH/UFSC. cronograma para submeter ao Instituto de Memoria e Direitos
Humanos da UESC e realizar no ano de 2021.
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Resultados esperados:

Espera-se com 0 mapeamento construir uma rede de articulacdo das entidades que atuam na defesa e promoc¢é&o dos
Direitos Humanos em Santa Catarina para fortalecer tais entidades e possibilitar uma atuacdo mais efetiva. Espera-se
ainda a construcéo do Observatoério de Direitos Humanos da UFSC e sua articulagdo com os nucleos e laboratérios de
pesquisa da UFSC que atuem em Direitos Humanos. O material levantado e o trabalho realizado possibilitara a pesquisa
nos temas da promocao e de violacdo de Direitos Humanos com a consequente publicacéo de artigos e apresentacéo de
trabalhos em eventos. Outro resultado esperado sera também a realizagdo de um evento sobre Direitos Humanos com
as entidades que passardo a constituir a rede.

Planos de disseminacgéo de resultados:
apresentacéo em evento; publicacdo de artigo; outros;

Referéncias Bibliogréficas:

BELTRAO, Jane Felipe. Et al (coord.). Direitos Humanos dos Grupos Vulneraveis. Rede Direitos Humanos e Educacéo
Superior, 2014.

BOBBIO, Norberto. A era dos direitos. Rio de Janeiro: Elsevier, 2004.

BRASIL. Comité Nacional de Educacgdo em Direitos Humanos. Plano Nacional de Educagéo em Direitos Humanos.
Brasilia: Secretaria Especial dos Direitos Humanos, Ministério da Educacado, Ministério da Justica, UNESCO, 2007.
Disponivel em: https://pdh.ndh.ufg.br/up/24/o/pnedh.pdf

DOUZINAS, Costa. O fim dos Direitos Humanos. Séo Leopoldo, RS: UNISINOS, 2010.

HUNT, Lyan. A invencéo dos direitos humanos: uma histéria. Sdo Paulo: Companhia das Letras, 2009.
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UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA

PRO-REITORIA DE EXTENSAO
SIGPEX

Projeto de Extenséo

Observatorio de Direitos Humanos: mapeamento dos atores de D ...

Tipo: Agédo de Extensao Forma de Extens&o: Projeto de Extens&o

Numero: 201918696 Data de Registro: 16/10/2019
Situacéo: Aprovado (17/10/2019 - Ad-referendum)

Financeiro

Nao recebe aporte financeiro.
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PRO-REITORIA DE EXTENSAO
SIGPEX

Projeto de Extenséo

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA

Observatorio de Direitos Humanos: mapeamento dos atores de D ...

NUmero: 201918696

Situacéo: Aprovado (17/10/2019 - Ad-referendum)

Check-List

Aba

Item

Sim / Nao /
N&o se Aplica

Fundamento Juridico

Participantes

2/3 da equipe executora € da UFSC? Obs: docentes e TAE's nao
podem estar afastados ou em gozo de licenga no periodo do projeto.

Sim

Decreto n° 7423/2010, Art. 6°, § 3° Resolucéo
13/CUn/11, Art. 10°, IV, § 4°
Resolugdo 88/CUn/16, Art. 22°

A carga horaria dos participantes é condizente com a remuneragao
recebida?
Docentes (DE): maximo 20hs semanais.
Discentes:
Bolsa de extensdo: de 10 a 20hs semanais
Bolsa de estagio: maximo 30 horas semanais

N&o se Aplica

Lei n® 11.788/2008, Art. 10°Resolucdo
13/CUn/11, Art. 140, 1V, § 2°

Na composi¢do da equipe, foi evitado o favorecimento para conjuges e
parentes em até terceiro grau (externos a UFSC) da equipe executora?

Sim

Ac6rdéo n° 2731/2008 - TCU

Ha proporcionalidade entre as bolsas concedidas no projeto e a
remuneracao regular dos beneficiarios?

Sim

Decreto n°® 7423/2010, Art. 7°, § 2°

A remuneragao recebida pelos membros internos da equipe executora
respeita o teto constitucional para servidores publicos?
Referéncia: R$ 39.293,32

N&o se Aplica

LEI N° 13.752

O valor maximo da bolsa concedida aos professores e TAES respeita 0
valor maximo de bolsa concedida pelas agéncias de fomento
nacionais?

N&o se Aplica

Decreto n° 7423/2010, Art. 7°, § 2°

Os participantes docentes com dedicagao exclusiva respeitam o teto de
carga horéaria remunerada (somando todos os projetos dos quais sdo

Resolugdo n° 88/CUN/16, Art. 24, Il, § 4°Lei n®

e ; ~ s . O Sim 12.772/2010, Art. 21, § 4°Lei n® 12.863/2013Lei
participantes e também prestacdes de servigo |nd|V|dya|s)? Referéncia: e 13.243/2016
8 horas semanais ou 416 horas anuais.
Foi incentivada a participacao de estudantes?
Obs: caso ndo haja a participagdo de estudantes, inserir justificativa na Sim Decreto n° 7423/2010, Art. 6°, § 7°

aba Anexo.

As bolsas de extenséo e/ou estagio pagas aos estudantes, pelas
fundacdes de apoio, estdo dentro do teto para cada nivel, estabelecido
pela fundacéo de apoio escolhida?

N&o se Aplica

FAPEU Portaria 17/2011 e Portaria
001/2013FEESCN®° 007/DIR/2011

O valor mensal das bolsas de graduacéo, pagas pelas fundagdes de
apoio, alcanca no maximo o valor da maior bolsa de mestrado
concedida por agéncias de fomento do pais?

Referéncia: Capes:R$ 1.350,00 / CNP:R$ 1.500 / Fapesp:R$ 2.043,00

N&o se Aplica

Resolugdo n° 09/CUN/10

Os bolsistas de extenséo, da UFSC e das Funda¢des de Apoio, seréo
selecionados em processo transparente respeitando os critérios

. ~ Sim Resolugdo n° 09/CUn/10
apresentados no artigo 9 da resolucéo que regulamenta bolsas de
extensdo na UFSC?
As bolsas de extensdo pagas aos estudantes pela UFSC estéo dentro
do valor estabelecido pela portaria 216/2012 GR? Sim

R$ 420,00

Financeiro

Os totais para pagamento da equipe executora apresentados na aba
'financeiro' (orcamento) do SigPex conferem com a soma dos totais
inseridos para cada membro da equipe individualmente na aba

'participantes'?

N&o se Aplica

Declaro que as informacdes acima foram por mim conferidas e séo verdadeiras.

Luana Renostro Heinen

Coordenador(a) do Projeto

Checar Autenticidade do Documento: https://autenticidade.ufsc.br Cédigo: SIGPEX-2019-7770-4982-1089
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Aba Item §im / Néo_l Fundamento Juridico
N&o se Aplica
O orgamento apresentado no SigPex é idéntico planilha orcamentéria ~ .
. : N&o se Aplica
que serd incluida no SPA?
Caracterizacio A carga horaria total do projeto apr_esent_ada no SigPex é compativel N&o se Aplica
com o valor do financiamento?
Este projeto produz Residuos de Servicos de Salde (RSS)? Né&o
Este projeto produz Residuos de Construgdo Civil (RCC)? Nao
Resolugao Anvisa RDC n° 222/2018
Resolugdo CONAMA n° 348/2004

Estou ciente das orientagbes da Coordenadoria de Gestdo Ambiental
da UFSC sobre descarte de RSS e RCC.

N&o se Aplica

Resolugdo CONAMA n° 370/2002
Gestéo e Gerenciamento de Residuos na UFSC

Este projeto n&o é de representacéo reiterada que, por tal razéo,
configure-se como prestagao de servi¢o de duracao indeterminada.

Decreto n° 7423/2010, Art. 6°, § 12°

Lei 8958/1994, Art. 40 , § 3°O0N AGU n. 14/09

Este projeto ndo se destina a contratagdo de servigos continuos, de
manutencao ou servicos destinados a atender necessidades
permanentes da UFSC.

Art. 4°, Lein. 8.958/94Art. 82, § 1° e § 4°; Art. 17;

A utiliza¢&@o de recursos humanos e materiais da instituicdo, como
laboratdrios e equipamentos, ndo prejudica ou conflita diretamente com
as atividades fins (ensino, pesquisa e extensao).

Art. 20 RN n. 88/CUn/2016Art. 5°, § 1°, RN n.
13/CUn/2011

Declaro que as informacdes acima foram por mim conferidas e séo verdadeiras.

Luana Renostro Heinen

Coordenador(a) do Projeto

Checar Autenticidade do Documento: https://autenticidade.ufsc.br Cédigo: SIGPEX-2019-7770-4982-1089
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OBSERVATORIO 2020 — PLANO DE TRABALHO DOS BOLSISTAS
BOLSISTA 1

As atividades a serem realizadas pelo bolsista serdo supervisionadas pelo
Coordenador do Projeto e ele apresentara quinzenalmente um relatério das
atividades ja concluidas. Por meio da execuc¢do dessas atividades o bolsista sera
capaz de se inteirar de metodologias de levantamento de dados, desenvolvera
habilidades de comunicacdo e sera capaz de compreender como se da a
atuacao da Sociedade Civil e do Estado na Defesa dos Direitos Humanos e na
luta contra sua violacdo. A seguir sdo elencadas as tarefas que cabera ao
bolsista realizar:

- Mapeamento na UFSC: identificar os nucleos, laboratérios de pesquisa e
pesquisadores da UFSC cujas atividades se relacionem com a teméatica dos
Direitos Humanos — marco, abril e maio de 2020.

- Elaboracdo de um relatorio final que especifique e contemple o trabalho de
todas os projetos da UFSC: maio de 2020.

Mapeamento dos érgaos estatais: serdo levantados todos os 6rgaos estatais que
atuam de alguma maneira na defesa de Direitos Humanos nos trés poderes
(Legislativo, Executivo e Judiciario - incluidos Ministério Publico e Defensoria
Publica) no ambito Estadual de Santa Catarina e Municipal da Grande
Florianopolis (Municipios de Florianépolis, Sdo José, Palhoca e Biguacu). Esse
levantamento sera realizado em maio e junho de 2020.

- Elaboracdo de um relatorio final que especifique e contemple o trabalho de
todos os 6rgédos publicos na defesa dos direitos humanos: julho de 2020.

- Realizar contato com os representantes de cada entidade (projetos da UFSC e
orgaos publicos) que trabalham com a temética dos Direitos Humanos: agosto
de 2019.

- Apresentar a proposta do Observatério e conhecer o trabalho e experiéncia da
entidade. Serdo realizadas entrevistas orientadas para conhecer a historia
dessas entidades, suas experiéncias e também demandas (o0 que esperam da
Universidade). Esse contato sera realizado nos meses de setembro, outubro e
novembro de 2020.

- Dezembro de 2020: consolidacdo do material oriundo do mapeamento e das
entrevistas.

- Fazer levantamento e divulgacdo de noticias sobre violacdo de direitos
humanos em Santa Catarina e sobre acdes positivas pro-direitos humanos em
Santa Catarina, destacando os atores envolvidos nas acoes.

- Auxiliar na atualizacdo e manutencéao do site e midias sociais do IMDH.

- Refletir e implementar diferentes estratégias de comunicacao e difusdo sobre
violagcédo e protecdo dos direitos humanos, e sobre os resultados obtidos no
projeto, como videos, podcasts, postagens, textos, arte visual etc.

BOLSISTA 2

- Mapeamento das organizages da sociedade civil: inicialmente sera realizada
uma busca das organizagdes da sociedade civil por meio da internet, com



especial atencdo para aquelas organizacbes que tenham alguma parceria,
convénio ou representatividade no Estado como, por exemplo, ha Comissao
Estadual de Direitos Humanos. Esse mapeamento serd realizado em marco,
abril, maio e junho de 2020.

- Elaboracdo de um relatério final que especifique e contemple o trabalho de
todas as entidades da sociedade civil: julho de 2020.

- Realizar contato com os representantes de cada entidade (sociedade civil) que
trabalham com a tematica dos Direitos Humanos: agosto de 2019.

- Apresentar a proposta do Observatdério e conhecer o trabalho e experiéncia da
entidade. Serdo realizadas entrevistas orientadas para conhecer a historia
dessas entidades, suas experiéncias e também demandas (o0 que esperam da
Universidade). Esse contato sera realizado nos meses de setembro, outubro e
novembro de 2020.

- Fazer levantamento e divulgacdo de noticias sobre violacdo de direitos
humanos em Santa Catarina e sobre ac¢des positivas pro-direitos humanos em
Santa Catarina, destacando os atores envolvidos nas acoes.

- Auxiliar na atualizacdo e manutencao do site e midias sociais do IMDH.

- Refletir e implementar diferentes estratégias de comunicacao e difusdo sobre
violagao e protecdo dos direitos humanos, e sobre os resultados obtidos no
projeto, como videos, podcasts, postagens, textos, arte visual etc.





